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Gemeinsam erfolgreich

„Für den Erfolg Ihrer Projekte benötigen Sie 
einen kompetenten Partner, auf den Sie 
sich verlassen können. Wir teilen Ihre 
Unternehmenswerte und begleiten Sie bei 
Ihrem Vorhaben in Frankreich. Unser 
Sachverstand in den Bereichen des Rechts-, 
Steuer-, Personal- und Buchhaltungs-
wesens, entstanden durch eine solide 
Erfahrung, ermöglicht uns, Ihnen eine 
fachkundige Beratung vom Beginn Ihrer 
Aktivitäten bis hin zur Begleitung Ihrer 
Wachstumspläne zu bieten.“

Rödl & Partner
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Wir in Frankreich

Rödl & Partner ist in Frankreich in den Bereichen Rechtsberatung, 
Steuerberatung, Wirtschaftsprüfung, Buchhaltung, Unterneh-
mensberatung sowie Personalberatung tätig. Unsere Spezialisten 
sorgen für ein hohes Niveau an weltweit einheitlichen 
Qualitätsdienstleistungen.

Die enge interdisziplinäre Zusammenarbeit unserer 
Experten national wie international gewährleistet eine umfassende, 
für jeden einzelnen Mandanten maßgeschneiderte Beratung. 
Dank unserer Erfahrung haben wir ein fundiertes Verständnis für 
die besonderen Anforderungen und Chancen des französischen 
Marktes. Wir verstehen die grenzüberschreitenden Interessen 
unserer Mandanten und sind mit dem französischen Umfeld 
bestens vertraut. Eine Kombination einzigartiger Vorteile, die von 
unseren Mandanten seit Jahrzehnten geschätzt wird.

Seit 2000 ist Rödl & Partner in Frankreich vertreten. Das 
Team, bestehend aus 55 Mitarbeitern in Paris und Straßburg, ist 
aufgeteilt in 2 Rechtseinheiten, die die Dienstleistungen gegenüber 
unseren Mandanten erbringen: Rödl & Partner Avocats und Rödl & 
Partner Com Audit.
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Unsere Dienstleistungen

Unsere Teams in Paris und Straßburg bieten Ihnen folgende 
Dienstleistungen an:

RECHTSBERATUNG*

 – Gesellschaftsrecht: Mergers & Acquisitions, Joint Ventures, 
LBO, Kapitalrisiken

 – Gründung von Tochtergesellschaften, Repräsentanzen und  
Filialen sowie Franchising

 – Kapitalerhöhungen und -herabsetzungen, Emission 
von Wertpapieren, Verschmelzungen, Spaltungen und 
Rechtsformwechsel

 – Umstrukturierungen, Auflösungen und Liquidationen von  
Gesellschaften

 – Gesellschaftsrechtliche Fragen im Geschäftsverlauf und  
juristisches Sekretariat (Satzung, Behördenmeldungen, usw.)

 – Vertragsrecht, Vertriebsrecht
 – IP-Recht
 – Arbeitsrecht:

 – individuelle Arbeitsbeziehungen (Arbeitsverträge, 
Geschäftsführerstatus, Disziplinarverfahren, 
Arbeitsvertragsbeendigung,  Gesundheit, Sicherheit, Mobilität, 
Entsendung, usw.)

 – kollektive Arbeitsbeziehungen (Arbeitnehmervertretungen, 
tarifvertragliche Verhandlungen, Austausch mit 
Dritten z. B. Arbeitsinspektion/Sozialversicherung, 
Unternehmensumstrukturierungen, usw.)

 – Sozialversicherungsrecht und zusätzlicher -schutz
 – Immobilienrecht
 – Vorverfahren und Streitverfahren

* Unter Beachtung des französischen Berufsrechts für Rechtsanwaltsgesellschaften
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STEUERBERATUNG

 – Steuerliche Gestaltung und Optimierung deutsch-französischer  
Unternehmensbeteiligungen

 – Steuerliche Strukturierung von Unternehmenskäufen
 – Tax Due Diligence
 – Internationales Unternehmenssteuerrecht
 – Steuerliche Strukturierung von Immobilientransaktionen  

und Immobilienfonds
 – Beratung beim grenzüberschreitenden Einsatz von  

Mitarbeitern, Expatriate-Beratung
 – Umsatzsteuerberatung
 – Verrechnungspreise
 – Steuerliche Begleitung von Jahresabschlussprüfungen
 – Vertretung gegenüber den französischen Steuerbehörden
 – Vertretung in steuerrechtlichen Verfahren vor Gericht

TRANSAKTIONEN & RESTRUKTURIERUNG

 – Legal, Tax und Financial Due Diligence
 – Vendor Due Diligence
 – Unternehmensbewertung für Transaktionen und  

steuerliche Zwecke
 – Projektsteuerung, Verhandlungsführung bei  

Mergers & Acquisitions
 – Post-Merger-Integration

BUSINESS PROCESS OUTSOURCING

 – Finanzbuchhaltung
 – Lohnbuchhaltung
 – Berichtswesen
 – Erstellung von Jahresabschlüssen nach lokalen und  

Gruppenvorschriften
 – Cash Management
 – Steuerliche Deklarationsberatung
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PERSONALWESEN

 – Lohnabrechnung und Abwicklung der Sozialabgaben
 – Personalverwaltung von der Einstellung bis zum Ausscheiden 

eines Arbeitnehmers
 – Anmeldung bei Sozialeinrichtungen
 – Beratung bei der Wahl von obligatorischem sowie freiwilligem 

Versicherungsschutz (Vorsorge, Zusatzkrankenversicherung,  
zusätzliche Altersvorsorge)

 – Vertretung bei Prüfungen durch den Sozialversicherungsträger

WIRTSCHAFTSPRÜFUNG

 – Jahresabschlussprüfung nach französischem Recht, nach HGB 
oder IFRS

 – Periodische Revision der Buchhaltung
 – Sonderprüfungen
 – Interne Revision
 – Begleitung bei Risikomanagementprüfungen
 – Ausführlicher Prüfungsbericht als Richtlinie zur Verbesserung  

der Finanzdaten
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Über uns

Rödl & Partner – Der agile Kümmerer für mittelständisch geprägte 
Weltmarktführer

www.roedl.de/über-uns
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PARIS
24-26 rue de la Pépinière
75008 Paris
paris@roedl.com

Rödl & Partner Avocats:
T +33 1 5692 3120

Rödl & Partner Com Audit:
T +33 1 4289 1240

STRASSBURG
2 Quai Kléber – Tour Esca
67000 Straßbourg
strasbourg@roedl.com

Rödl & Partner Avocats:
T +33 3 9040 5414

Ihre Ansprechpartner

NICOLA LOHREY
Rechts- und Steuerberatung

LUDOVIC DOS SANTOS
Business Process Outsourcing
Unternehmensberatung
Wirtschaftsprüfung

CÉLINE KAMMERER
Arbeitsrecht

http://strasbourg@roedl.com 


Paris
Straßburg
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Ihre Ansprechpartner



Besuchen Sie uns!
www.roedl.de/frankreich

http://www.roedl.com/vietnam

