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Rodl & Partner

Wir sind eines der fihrenden international tatigen Bera-
tungs- und Prifungsunternehmen deutschen Ursprungs
und betreuen deutsche Unternehmen bei ihrem weltwei-
ten Engagement.

Mit Uber 3.000 Mitarbeitern sind wir in allen wichtigen
Industrienationen aktiv und erarbeiten fir Sie maBge-
schneiderte Losungen in interdisziplindrer Zusammenar-
beit.
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Compliance schafft Sicherheit

Pravention &

Verteidigung




Compliance

Gesetze und regulatorische Bestimmungen werden
immer unUbersichtlicher, Sanktionen immer scharfer.
RechtsverstdBe konnen fir jedes Unternehmen exi-
stenzgefdhrdende Folgen haben, insbesondere durch

Strafverfahren und BuBgelder

Imageschaden

Ausschluss bei der Vergabe 6ffentlichen Auftragen
Schadenersatzpflicht gegenlber Wettbewerbern
und Dritten

erhebliche Verteidigungskosten sowie

> personliche Haftung der Unternehmensverantwort-
lichen
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Das Compliance-Programm von Rodl & Partner identi-
fiziert umfassend die Risiken fir Ihr Unternehmen und
unterstitzt Sie dadurch diese zu minimieren.

Im Mittelpunkt steht dabei die Schaffung einer Unter-
nehmenskultur, in der rechtskonformes Verhalten als
Wert gelebt wird. Dabei richten wir unseren Blick auf
alle in Threm Unternehmen maoglicherweise betrof-
fenen Rechtsgebiete: Compliance von A(rbeitsrecht) bis
Z(wangsvollstreckung).

Unsere Leistungen

Wir unterstitzen Unternehmenslenker dabei, rechts-
konformes Verhalten als Teil der Unternehmenskultur
nachhaltig zu etablieren. Mittels einer umfassenden
Detailanalyse identifizieren wir die unternehmensspezi-
fischen Hauptrisiken. In einem weiteren Schritt erfolgt
die Optimierung haftungstrachtiger Prozesse und
Strukturen. Dies reduziert zum einen die Risiken fur das
Unternehmen. Zugleich werden aber auch die Voraus-
setzungen geschaffen, um die persdnliche Haftung von
Personen mit Fihrungsverantwortung im gréBtmog-
lichen Umfang auszuschlieBen.

Zur Risikominimierung gehort insbesondere die Imple-
mentierung eines maBgeschneiderten Compliance-
Regelwerks. Schwerpunkte sind hier die Erstellung
eines Compliance-Handbuchs, speziell auf juristische
Laien zugeschnittene Schulungen sowie die Optimie-
rung des Internen Kontrollsystems.

Kein Compliance-System kann RechtsverstdBe in einem
Unternehmen vollstdndig verhindern. Aus diesem
Grund runden die proaktive Untersuchung und Auf-
arbeitung solcher VerstdBe unsere Angebotspalette ab.

Rodl & Partner

Unsere Starken

> Langjdhrige Erfahrung mit der Einflhrung effektiver
und effizienter Compliance-Systeme

> Breites Know-How durch Interdisziplinaritat

> Enge Zusammenarbeit von ausgewiesenen Experten
aus allen relevanten Rechtsgebieten

> Weltweite Prasenz und Vernetzung mit einem per-
sonlichen Ansprechpartner

> Unternehmensweite Implementierung von
Compliance-Programmen, auch bei grenziber-
schreitendem Bezug im Rahmen eines Projektma-
nagements



