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Verantwortung übertragen

«Die Generierung von Wettbewerbsvorteilen ist nur einer der 

Gründe für die Auslagerung von Dienstleistungen in Unterneh-

men. So kann sich der Unternehmer voll und ganz auf seine 

Kernkompetenzen fokussieren. Wir begleiten und unterstützen 

Kunden bei ihren Outsourcing-Strategien im Rahmen des 

Personalmanagements. Unser fachübergreifendes Team ist 

bestens ausgebildet und berät Sie persönlich und individuell 

bei Ihrem Engagement im Herzen Europas.»

Rödl & Partner

«Wir sind auf starke Persönlichkeiten in unserem Team ange-

wiesen. Nur durch diese ist es überhaupt möglich, unsere Men-

schentürme zu konstruieren, Mitglieder zu führen, zu beraten 

und zu fördern. Der unterstützende Zusammenhalt im Team ist 

immer aufs Neue ein grandioses Erfolgserlebnis.»

Castellers de Barcelona



Ihr Partner für eine effektive Umsetzung 

von Geschäftsprozessen im Personalverleih

Qualidata Treuhand verfügt als unabhängige Dienstleisterin über einen für 

die Branche des Personalverleihs spezialisierten Bereich, der seit 35 Jahren im 

Dienste von Unternehmen für temporäre Arbeit engagiert ist. Unser Outsour-

cing-Team kennt die Herausforderungen der Branche punkto gesetzliche Rah-

menbedingungen und Marktgegebenheiten bestens und begleitet Kunden als 

Kopilot auf allen betriebswirtschaftlich noch so anspruchsvollen Strecken. Dank 

qualitativ hochwertiger Rechnungslegung sowie kompetenter Rechts- und 

Steuerberatung navigieren unsere Kunden ihre Ziele schnell und sicher an.

Qualidata Treuhand bietet ihren Kunden flexible, auf das Unternehmen 
abgestimmte Leistungen, die einen klaren Mehrwert schaffen:

›› Pflege von Kunden-, Mitarbeiter- und Einsatzdaten; Verarbeitung der 

Arbeitsrapporte 

›› laufende Einsatz-Fakturierung; Bonitätsprüfungen und Debitorenbewirt-

schaftung einschliesslich vorrechtliches Inkasso

›› wöchentliche oder monatliche Lohnabrechnungen für temporäres und 

internes Personal 

›› lückenlose Bewirtschaftung aller Sozialversicherungsbereiche hinsichtlich 

Abrechnungen, Prämien- und Taggeld-Kontrollen 

›› frist- und periodengerechte Kreditoren- und Finanzbuchhaltung

›› monatlicher Abschluss der Bilanz, Erfolgs- und Geldflussrechnung innerhalb 

des Folgemonates

›› prüfungsbereiter Jahresabschluss; Support beim Jahresbericht des Verwal-

tungsrates; auf Wunsch Teilnahme an der Generalversammlung

›› MWST-Abrechnung; Steuererklärungen von natürlichen und juristischen 

Personen; Verrechnungssteuer und Quellensteuer

›› branchenspezifische Statistiken nach betriebsindividuellen Anforderungen



Das Herzstück der Führungsinformation besteht in der kommentierten Erfolgs-

übersicht je gewünschter Kostenstelle (Personalberater, Abteilung, Standort) 

nach beispielsweise folgendem, hier vereinfacht dargestelltem Schema:

In den Kostenstellen-Rechnungen werden Abweichungen von Budgetwerten 

monatlich kommentiert. Dadurch verbessert sich die Einsicht in die Ertrags- und 

Kostenstruktur massgeblich. Unternehmerische Entscheide fallen auf jeder 

Stufe leichter und der Erfolg steigert sich nachhaltig.
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Innerhalb der verbundenen Unternehmen Qualidata Treuhand und 
Rödl & Partner dürfen Sie sich auch in folgenden Bereichen auf unsere 
fachgerechte Betreuung verlassen:

Business Process Outsourcing (BPO)
Führung und Optimierung von Prozessen im Finanz- und Rechnungswesen; 

Reporting, Controlling, Cash Management; Lohnverarbeitung, Personal- 

administration; Debitorenbewirtschaftung, Inkasso; Finanzmanagement auf 

Zeit; Konzernrechnung nach lokalen und internationalen Rechnungslegungs-

standards (OR, Swiss GAAP FER, IFRS)

Recht
Gesellschaftsrecht; Handelsrecht; Arbeitsrecht; M&A (Mergers & Acquisitions); 

Legal Due Diligence; Schuldbetreibungs- und Konkursrecht; nationale und 

internationale Markenregistrierung 

Steuern
Nationale und internationale Strukturberatung; Tax Due Diligence; Verrechnungs- 

preise; Expatriate-Beratung; Steuererklärungen von natürlichen und juristischen 

Personen; MWST-rechtliche Beratung; Vertretung in Steuerverfahren; Sozial-

versicherungen

Unternehmensberatung
Gründungen; Organisationsberatung; Umstrukturierung, Sanierung; Unterneh-

mensbewertung; Nachfolgeplanung; IT-Beratung (CRM-, SCM-, ERP-Lösungen 

und Anwendungsintegration)

Wirtschaftsprüfung
Jahresabschlussprüfungen nach nationalem Recht (Eingeschränkte und Ordent-

liche Revisionen); Prüfung von Jahresabschlüssen und Reporting Packages 

(HGB, IFRS, US-GAAP); Konzernabschlussprüfungen (OR, Swiss GAAP FER, 

IFRS); Financial Due Diligence; Sonderprüfungen (Fusionen, Kapitalherabset-

zungen); IKS / SOX-Projekte



Ihre Ansprechpartner

Unsere motivierten und kundenorientierten Experten setzen alles daran, Ihre 

Ansprüche und Erwartungen zu übertreffen.

Kontaktieren Sie uns – wir beraten Sie gerne:

Adriano Marietta
Dipl. Treuhandexperte

Thomas Zürcher
Dipl. Wirtschaftsprüfer

Remigius Häring
Dipl. Steuerexperte

Roman Honegger
Dipl. Betriebsökonom FH

Jörg Wiederkehr
Geschäftsführer
Treuhänder mit eidg. FA



Über uns

Qualidata Treuhand
Qualidata Treuhand verpflichtet sich zu Fairness, Kompetenz, Qualität, Leis-

tungsbereitschaft und Kundennähe. Sie achtet auf sorgfältige Auswahl und 

Weiterentwicklung der Mitarbeitenden und setzt ambitionierte Ziele, die mit 

überdurchschnittlichen Leistungen permanent verfolgt werden. Kontinuierliche 

Weiterbildung, gezielte Verbesserung der vorhandenen Fähigkeiten sowie die 

Respektierung der rechtlichen und ethischen Richtlinien des Berufsstandes bilden 

die Grundlage professionellen Handelns.

Honoraransätze

Qualidata Treuhand verrechnet für wiederkehrende Aufgaben im Bereich  

BPO Personalverleih ein branchenübliches Honorar, das auf dem verarbeiteten 

Umsatz basiert und für Kunden einen variablen Aufwand darstellt. In den 

übrigen Bereichen leisten wir individuelle Beratungs- und Service-Leistungen 

zu transparent kalkulierten, markt- und kundenfreundlichen Honoraransätzen. 

Eine echte Partnerschaft als klarer Kosten-Nutzen-Vorteil.

Rödl & Partner weltweit
Rödl & Partner ist mit 91 eigenen Niederlassungen in 40 Ländern vertreten. Die 

integrierte Beratungs- und Prüfungsgesellschaft für Recht, Steuern, Unterneh-

mensberatung und Wirtschaftsprüfung verdankt ihren dynamischen Erfolg 

3.500 unternehmerisch denkenden Partnern und Mitarbeitern. Im engen Schul-

terschluss mit ihren Mandanten erarbeiten sie Informationen für fundierte – 

häufig grenzüberschreitende – Entscheidungen aus den Bereichen Wirtschaft, 

Steuern, Recht und IT und setzen sie gemeinsam mit ihnen um.

Rödl & Partner Schweiz
In der Schweiz betreut Rödl & Partner – als verbundenes Unternehmen mit 

Qualidata Treuhand – alle vier Sprachregionen. Die mehrsprachigen Rechtsan-

wälte, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer und Spezialisten für Finanz- und Rech-

nungswesen gewährleisten eine gesamtheitliche Beratung sowie eine einwand-

freie Verarbeitung von Geschäftsprozessen – national und international.



«Jeder Einzelne zählt» – bei den Castellers und bei uns.

Menschentürme symbolisieren in einzigartiger Weise die Un-
ternehmenskultur von Rödl & Partner. Sie verkörpern unsere 
Philosophie von Zusammenhalt, Gleichgewicht, Mut und Mann-
schaftsgeist. Sie veranschaulichen das Wachstum aus eigener 
Kraft, das Rödl & Partner zu dem gemacht hat, was es heute ist. 

«Força, Equilibri, Valor i Seny» (Kraft, Balance, Mut und Ver-
stand) ist der katalanische Wahlspruch aller Castellers und be-
schreibt deren Grundwerte sehr pointiert. Das gefällt uns und 

entspricht unserer Mentalität. Deshalb ist Rödl & Partner eine Kooperation mit Repräsentan-
ten dieser langen Tradition der Menschentürme, den Castellers de Barcelona, im Mai 2011 
eingegangen. Der Verein aus Barcelona verkörpert neben vielen anderen dieses immaterielle 
Kulturerbe.

Qualidata Treuhand AG

Zürcherstrasse 42

8103 Unterengstringen

Tel. +41 (44) 749 55 55

info@qualidata.ch

www.qualidata.ch

Rödl & Partner (Schweiz) GmbH

Zürcherstrasse 42

8103 Unterengstringen

Tel. +41 (44) 751 77 33

zuerich@roedl.pro

www.roedl.com/ch


