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EINLADUNG
Live-Webinar



gerne möchten wir Sie auf unser interdisziplinäres 
LIVE-Webinar „Erfolgreiche Ausgestaltung von Mit-
arbeiter-Beteiligungsprogrammen“ am 20. Mai 2021 
aufmerksam machen.

Um es Mitarbeitern zu ermöglichen, am Erfolg ihres 
Unternehmens zu partizipieren und dauerhaft Teil 
des Unternehmens zu bleiben, bieten sich oftmals 
Beteiligungsprogramme und Mitarbeiteroptionen 
an. Beteiligungsprogramme sind eine Möglich-
keit Top-Talente zu gewinnen, die damit für ein im 
Marktvergleich geringeres Gehalt kompensiert wer-
den können und auch langfristig Anreize haben im 
Unternehmen zu bleiben. 

Ziel dieses Webinars ist es, Ihnen einen Überblick 
über die buchhalterischen, rechtlichen, steuerli-
chen und betriebswirtschaftlichen Aspekte bei der 
Gestaltung solcher Programme zu geben. Zum In-
halt des Webinars gehört damit u.a. eine kritische 
Beurteilung des neuen Regierungsentwurfes zur 
Besteuerung von Beteiligungsprogrammen und zur 
softwarebasierten Verwaltung mittels der Software 
unseres Kooperationspartners Ventury Analytics. 
Gerne diskutieren wir mit Ihnen im Anschluss an  
die Vorträge auch Fragestellungen aus der Praxis. 

Das Webinar richtet sich an Gründer/innen, Start-
Up Mitarbeiter/innen sowie an Leiter/innen Finan-
zen und Finanzinvestoren.

Wir würden uns freuen, Sie am 20. Mai in unserem 
Webinar begrüßen zu dürfen.

PS: Haben Sie bereits spezielle Fragen oder einen 
konkreten Fall, den Sie direkt mit unseren Experten 
besprechen möchten? Für die Webinar-Teilnehmer 
bieten wir eine 30-minütige Expert-Sessions an.

Mit freundlichen Grüßen

Cyril Prengel

Sehr geehrte Damen und Herren,



Profitieren Sie vom Know-
how unserer Experten aus 
erster Hand!
Nach einer kurzen Einleitung in die Grundthematik wer-
den wir Ihnen die folgenden Inhalte vermitteln:

Legal

Wir beleuchten die unterschiedlichen 
Arten der Beteiligung an einem Unter-
nehmen und zeigen auf, wie Mitarbeiter-
Beteiligungsprogramme gestaltet werden 
können und welche rechtliche Themen 
Gründer und Start-ups dabei im Blick be-
halten sollten.

Referenten: 
Jens Linhardt und Oliver Saha

Tax

Aus steuerlicher Sicht betrachten wir die 
verschiedenen Implikationen bei der Ge-
währung von: 
 – echten Gesellschaftsanteilen,
 – echten ESOPs,
 –  virtuellen Anteilsoptionen (SARs, 

VSOPs) an Mitarbeiter. 
Anschließend präsentieren wir die geplan-
te Reform der Besteuerung von Mitarbei-
ter-Beteiligungsprogrammen bei Start- 
ups (§ 19a EStG-E).

Referenten: 
Dr. Patrick Satish und Tim Lochner



Accounting

Aus bilanzieller Sicht besprechen wir 
Mitarbeiterbeteiligungen mit und ohne 
Kapitalbeteiligung sowie sonstige imma-
terielle Beteiligungen. Die bilanzielle Be-
handlung von Stock-Option-Plänen wird 
im deutschen Handelsrecht nicht aus-
drücklich geregelt. Wir gehen auf daraus 
resultierende Probleme ein:
 –  die Höhe des zu erfassenden Perso-

nalaufwands (Bewertung), 
 –  den Bewertungszeitpunkt sowie die 

Frage nach der ggf. zeitlichen Vertei-
lung desselben und

 –  beleuchten internationale Bilanzie-
rungsstandards. 

Referent: Thorsten Beduhn

Valuation

Wir stellen Ihnen die unterschiedlichen 
Bewertungsanlässe vor und diskutieren die 
grundsätzliche Bewertungsproblematik in 
typischen Start-up-Anteilsstrukturen. 
Abschließend stellen wir Ihnen interna-
tional anerkannte Bewertungsmethoden  
vor, mithilfe derer in solchen Situationen 
eine konsistente Wertableitung durchge-
führt werden kann.

Referent: Cyril Prengel

Ventury  
Analytics

Patrick Hümmer von Ventury Analytics 
zeigt, wie softwarebasiert nicht nur die 
Verwaltung von Optionen automatisiert 
werden kann, sondern auch relevante 
Exit-Modellierungen, inkl. Strike Preisen 
und Auswirkungen weiterer Cash Flow 
Sonderrechte ohne tiefes Know-How 
möglich ist.

Referent: Patrick Hümmer



Alles auf einen Blick

Wann
Donnerstag, 20. Mai 2021
von 13.00 – 15.30 Uhr

Referenten

Thorsten Beduhn
Rechtsanwalt, Associate Partner  

(Corporate, M&A)

Patrick Hümmer
Co-Founder & Managing Director Ventury 

Analytics

Jens Linhardt
Senior Associate (Corporate, M&A)

Tim Lochner
Master of Science, Prüfungsassistent, 

Steuerassistent

Cyril Prengel
EMBA (M&A), Certified Valuation Analyst 

(CVA), Partner

Oliver Saha
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Steuerrecht, 

Associate Partner (Corporate, M&A)

Dr. Patrick Satish
Steuerberater, Associate Partner 

(Tax Structuring)

Kontakt &  
Anmeldung

Online:
www.roedl.de/veranstaltungen

Per E-Mail:
Yannik Meka
yannik.meka@roedl.com

Matthias Wolf
matthias.wolf@roedl.com

Anmeldeschluss Dienstag, 18. Mai 2021

Die Teilnahme an dem Live-Webinar ist für Sie kostenlos.

https://www.roedl.de/de-de/de/event.aspx?ID=1784
mailto:yannik.meka%40roedl.com?subject=
mailto:matthias.wolf%40roedl.com?subject=


Als Rechtsanwälte, Steuerberater, Unternehmens- und 
IT-Berater und Wirtschaftsprüfer sind wir an 109 eigenen 
Standorten in 49 Ländern vertreten. Unsere Mandanten 
vertrauen weltweit unseren 5.120 Kolleginnen und Kollegen.

Datenschutzrechtlich Verantwortlicher ist die Rödl & Partner GmbH Wirtschafts-
prüfungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Äußere Sulzbacher Straße 100, 
90491 Nürnberg. E-Mail: yannik.meka@roedl.com. Unser Datenschutzbeauftragter 
ist unter dsb@roedl.com erreichbar. Kategorien personenbezogener Daten, die ver-
arbeitet werden, sind Kontakt- und Adressdaten des Betroffenen. Die Daten sind 
entweder durch den Betroffenen selbst angegeben worden oder stammen aus öf-
fentlich zugänglichen Quellen. Die Verarbeitung erfolgt auf Basis eines berechtig-
ten Interesses an Direktwerbung sowie zur Mandantenbindung gem. Art. 6 Abs. 1 S. 
1 lit. f DSGVO. Die Verarbeitung ist gegebenenfalls auch zur Durchführung vorver-
traglicher Maßnahmen erforderlich, Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO. Nähere Informa-
tionen zum Datenschutz bei Veranstaltungen finden Sie unter www.roedl.de/dse. 
Sie können künftigen Informationen zu Veranstaltungen widersprechen, beispiels-
weise per E-Mail an eine der genannten Adressen möglichst unter Bezeichnung 
dieser Einladung.

Rödl & Partner ist Preisträger des PMN Management Awards 2019 für Nachhaltig-
keit – Diesen Weg wollen wir fortfahren und die Reduzierung von Papier beschleu-
nigen. Deshalb würden wir uns freuen, wenn wir Ihnen in Zukunft Einladungen und 
Informationen auch per E-Mail zukommen lassen könnten, um umweltschonend 
agieren zu können.

www.roedl.de
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