
Themen

1.  Der TV-V Stellenbewertungs-
prozess
Wie gestaltet sich der 
Bewertungsprozess?

2.  Die Rolle der Arbeitsplatz-
beschreibung als Grundlage
Welche Informationen sollten in 
einer Arbeitsplatzbeschreibung 
enthalten sein?

3.  Die Bewertungssystematik 
des TV-V
Wie ist die Bewertungssystematik 
des TV-V strukturiert?

4. Erläuterung der TV-V Oberbegriffe
Wie sind die Oberbegriffe defi niert 
und wie werden sie angewendet?

5.  Typische Erfahrungen aus der 
Bewertungspraxis
Welche Missverständnisse und 
Fehler treten bei Stellen-
bewertungen häufi g auf?

WEBINAR

GRUNDLAGEN DER TV-V 
STELLENBEWERTUNG

Sachgerechte und nachvollziehbare Stellenbewertungen stellen für Stadt-
werke und Energieversorger die Grundlage einer insgesamt transparenten 
Vergütungsstruktur dar. Tarifvertragliche Grundlage ist hierbei regelmäßig 
der Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V).

In unserem Webinar vermitteln wir die Grundlagen der Eingruppierungs-
regeln des TV-V und legen besonderen Fokus auf den TV-V Stellenbe-
wertungsprozess, die Bedeutung der Arbeitsplatzbeschreibung und die 
Bewertungssystematik des TV-V. Des Weiteren berichten wir über typische 
Erfahrungen bei der Durchführung von Stellenbewertung aus unserer Be-
wertungspraxis.

Erfahren Sie in unserem Webinar die Grundlagen der TV-V Stellen-
bewertung und erhalten Sie praktische Einblicke in die Bewertungs-
systematik des TV-V!



Termin

Anmeldung:

10. April 2024 als Webinar 

Uhrzeit: 10:00 – 11:30 Uhr 

Die Seminarkosten betragen 95,- EUR zzgl. USt. pro Teilnehmer. 
Weitere Informationen zum Ablauf erhalten Sie mit der Anmeldebestätigung.

Online unter www.roedl.de/seminare 

oder per E-Mail an seminare@roedl.com

Kontakt für organisatorische Fragen:

Claudia Winter | T +49 911 9193 1751 | seminare@roedl.com

Teilnahmebedingungen

Nach Eingang Ihrer Anmeldung sind Sie als Teilnehmer registriert und erhalten eine schriftliche Bestätigung.

Bei kostenpflichtigen Veranstaltungen können Sie bis 7 Tage vor der Veranstaltung kostenlos stornieren. Danach ist die Hälfte der Seminarkosten zu zahlen. Bei Stornierung ab einem Tag vor der Veranstaltung berechnen wir die 
gesamten Seminarkosten. Gerne akzeptieren wir ohne weitere Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Programmänderungen aus dringendem Anlass behält sich der Veranstalter vor. Die Teilnahmebedingungen für die Veranstaltung erkenne ich an. Programmänderungen oder Absage der Veranstaltung behält sich der Veranstalter vor. 
Ist die Durchführung der Veranstaltung aufgrund höherer Gewalt, wegen Verhinderung eines Referenten, wegen technischen Störungen oder aufgrund zu geringer Teilnehmerzahl nicht möglich, werden die Teilnehmer umgehend 
informiert.

Datenschutzhinweise unter https://www.roedl.de/dse

Ihre Ansprechpartner

CHRISTIAN RIESS
Diplom-Kaufmann 
Associate Partner

T +49 221 9499 092 32
christian.riess@roedl.com

BENJAMIN ZWINSCHER
Diplom-Betriebswirt (FH) 
Senior Associate

T +49 911 9193 3575
benjamin.zwinscher@roedl.com


