
WEBINAR

Mit digitalem Workflow zu Arbeitsplatz- 
beschreibung und Stellenbewertung

STELLENBEWERTUNG 2.0 

Bei der Erstellung einer Arbeitsplatzbeschreibung sind 
mehrere Akteure involviert und verschiedene Arbeits-
schritte notwendig. Häufig kommt es innerhalb des 
Erstellungsprozesses zu Medienbrüchen, weil der Er-
stellungs- und Freigabeprozess nicht digital in einem 
Workflow abgebildet wird. Das bedeutet Abstimmungs-
schleifen, die viel Zeit in Anspruch nehmen können. 
Unsere Softwarelösung bietet die Möglichkeit, die Ar-
beitsplatzbeschreibung mit der Beteiligung von verschie-
denen Personen zu erstellen und freizugeben und die 
Stellenbewertung nahtlos anzuknüpfen. Der Arbeitsfort-
schritt kann jederzeit transparent nachvollzogen werden. 

In unserem Webinar möchten wir Ihnen unseren Work-
flow zur Erstellung einer Arbeitsplatzbeschreibung und 
Stellenbewertung vorstellen. Wir freuen uns auf Ihre 
Teilnahme!

Themen des Webinars sind:

Ein Workflow statt  
Medienbrüche 
... von der Erstellung der Arbeitsplatz- 
beschreibung bis zur Stellenbewertung

Zahlreiche individuelle  
Gestaltungs- und  
Anpassungsmöglichkeiten 
... wie Einbindung verschiedener Per-
sonen zur Bearbeitung und Freigabe, 
zentrale und revisionssichere Ablage, 
Verknüpfung mit SAP OM, Erinnerungs-
funktion uvm.



Anmeldung:

Online unter  

www.roedl.de/seminare 

Termin

10. Juli 2024 als Webinar

Uhrzeit: 10:00 – 11:30 Uhr

Die Veranstaltung ist für Sie kostenlos.

Weitere Informationen zum Ablauf erhalten Sie mit der Anmeldebestätigung.

Kontakt für organisatorische Fragen:

Claudia Winter | T +49 911 9193 1751 | seminare@roedl.com

Teilnahmebedingungen
Bitte melden Sie sich per E-Mail an seminare@roedl.com oder via Internet unter www.roedl.de/seminare an. 
Nach Eingang Ihrer Anmeldung sind Sie als Teilnehmer registriert und erhalten eine schriftliche Bestätigung.
Programmänderungen oder Absage der Veranstaltung behält sich der Veranstalter vor. Ist die Durchführung der 
Veranstaltung aufgrund höherer Gewalt, wegen Verhinderung eines Referenten, wegen technischer Störungen 
oder aufgrund zu geringer Teilnehmerzahl nicht möglich, werden die Teilnehmer umgehend informiert. Daten-
schutzhinweise unter https://www.roedl.de/dse
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