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Gemeinsam ankommen

,Vor tiber 20 Jahren eréffneten wir unsere Niederlas-
sung in Budapest. Wir kennen die Herausforderungen,
die bei einem Markteintritt auf unsere Mandanten
zukommen. Damit Sie und Ihr Vorhaben in Ungarn
gut ankommen, beraten wir Sie gemeinsam mit einem
Team von Experten, das die Gegebenheiten des unga-
rischen Marktes aus eigener Erfahrung kennt.”

R6dI & Partner

JAlle Mitglieder der Castellers de Barcelona verbindet
nicht nur die Kunst. Wir pflegen untereinander auch
menschlich wertvolle Beziehungen. Und das wird bei
Jjeder neuen Probe deutlich: Es ist einfach ein bewe-
gender Moment, gemeinsam ein Ziel zu erreichen.”

Castellers de Barcelona
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Business Process Outsourcing

Business Process Outsourcing (BPO) ist eine Sonderform
des Outsourcings und bezeichnet die Auslagerung ganzer
Geschaftsprozesse. BPO unterscheidet sich von den ande-
ren Formen des Outsourcings darin, dass nicht ein Teil der
Aufbauorganisation (d.h. eine organisatorische Einheit /
Abteilung), sondern ein Teil der Ablauforganisation ausge-
lagert wird.

Rodl & Partner bietet Ihnen in den folgenden Bereichen
BPO-Dienstleistungen an:

> Finanz- und Rechnungswesen
> Personalwesen

Dadurch kénnen Sie vornehmlich Supportprozesse, die
nicht wettbewerbsdifferenzierend sind, ausgliedern und
sich dadurch vermehrt auf Ihr Hauptgeschaft (Kernpro-
zesse) konzentrieren. Wir kénnen mit einem erfolgreichen
BPO lhre Effizienz steigern und somit zu lhrem geschaft-
lichen Erfolg beitragen. Zugleich werden Betriebsrisiken
auf den BPO-Dienstleister Ubertragen. Auf diese Weise
ermdglichen wir Inrem Unternehmen das strategische
Handeln, ohne sich operativ zu belasten. Das macht Ihr
Unternehmen schlanker und transparenter.
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Unsere Dienstleistungen

Bei uns stehen lhnen Experten aus der Finanz- und Lohn-
buchhaltung in deutscher und englischer Sprache zur
Verfligung.

Finanz- und Rechnungswesen (Buchhaltung)

Unsere Bilanzbuchhalter, die Uber einen Abschluss als Steu-
erberater oder Wirtschaftsprifer verfligen, unterstiitzen Sie
kompetent im Bereich der Buchhaltung.

So Ubernehmen wir beispielsweise die Buchhaltung in un-
garischer Sprache unter Einhaltung samtlicher Fristen.

Im Einzelnen bieten wir folgende Leistungen an:
Externe Rechnungslegung:

> Laufende Buchhaltungsaufgaben, wie die Erfassung
der Kunden-, Lieferanten-, Kassen- und Bankbelege

> Erstellung des Kontenplans, der Bilanzierungsrichtlinien
gemaB den ungarischen Rechnungslegungsvorschrif-
ten bzw. Analyse der vorhandenen Dokumente

> Erstellung des Jahresabschlusses zum Ende des Wirt-
schaftsjahres nach lokalen Vorschriften

> Erstellung von Sonderabschlissen (z.B. Zwischenab-
schluss)

> FErstellung eines Reporting Packages nach internationa-
len Standards

> Buchhaltungsaufgaben in der Liquidationsphase
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Interne Rechnungslegung:

> Erfassung der Buchungsbelege nach Kostenstellen

> Berichtserstellung gemaB den Anforderungen der
einzelnen Mandanten

> Ausfiihrung von Controlling-Aufgaben

> Unterstltzung des Management-Informationssystems

> Hilfestellung bei Budgetplanung

> Durchflhrung von Budgetkontrollen

RegelméBige Steuerdeklarationsarbeiten und
sonstige Dienstleistungen:

> Analytische Erfassung der Umsatzsteuer

> Erstellung samtlicher Steuererklarungen

> Erstellung und Einreichung von Statistik-Berichten

> Steuerdeklarationsaufgaben in der Liquidationsphase

> Beantragung der ungarischen Steuernummer fur
Expats

> Kalkulation der Einkommensteuervorauszahlung flr
Expats

»  Erstellung der Einkommensteuererkldrung fir Expats

> Begleitung bei amtlichen Betriebsprifungen

Finanzwesen:

> Ausflhrung von Cash-Management-Aufgaben

> Vorbereitung und Ausfihrung von Bankiberwei-
sungen

> Durchflhrung von Finanzanalysen
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Personalwesen (Lohn- und Gehaltsabrechnung)

Unsere hochqualifizierten Lohnbuchhalter, die Gber einen
Abschluss als SV-Sachbearbeiter verfligen, unterstitzen
unsere Mandanten kompetent im Bereich der Lohn- und
Gehaltsabrechnung.

Im Rahmen der Lohn- und Gehaltsabrechnung iiber-
nehmen wir folgende Aufgaben:

> Datenerfassung von neuen Mitarbeitern

> Anmeldung zur Sozialversicherung

> Erstellung der im Zusammenhang mit der monatli-
chen Lohnbuchhaltung erforderlichen Erklarungen fur
Einkommensteuer und SV-Beitrage

> Vorbereitung der Unterlagen im Falle von austre-
tenden Mitarbeitern und deren Abmeldung bei der
Sozialversicherung

> Tatigkeiten im Zusammenhang mit dem Status einer
Kostenstelle, wie z.B. die Erfassung der verschiedenen
Nachweise bei Krankheit, Mutterschutz, Erziehungs-
urlaub und Betriebsunfallen bzw. die Erstellung von
Abrechnungen mit der Krankenkasse

> Erstellung von Einkommensteuererkldrungen fir
Privatpersonen

> Erstellung von Einkommensteuerbescheinigungen fur
Privatpersonen

> Begleitung bei amtlichen Betriebsprifungen



Kontakt

Rodl & Partner

Dr. Roland Felkai
Steuerberater, Niederlassungsleiter
Partner

Tel.:  +49(1)81498-00
Fax: +49(1)81498-99
E-Mail: roland.felkai@roed!.hu

Krisztina Nagy
Wirtschaftspriferin,

Leiterin Business Process Outsourcing
Associate Partner

Tel.:  +49(1)81498-04
Fax:  +49(1)81498-99
E-Mail: krisztina.nagy@roed|.hu

Unser Profil

Rodl & Partner ist als integrierte Beratungs- und Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft an 106 eigenen Standorten in
49 Landern vertreten. Unseren dynamischen Erfolg in den
Geschaftsfeldern Rechtsberatung, Steuerberatung, Steuer-
deklaration und Business Process Outsourcing, Unterneh-
mens- und IT-Beratung sowie Wirtschaftsprifung verdan-
ken wir 4.200 unternehmerisch denkenden Partnern und

Mitarbeitern.



.Each and every person counts” - to the
Castellers and to us.

Human towers symbolise in a unique way the
RodI & Partner corporate culture. They personify
our philosophy of solidarity, balance, courage
and team spirit. They stand for the growth that
is based on own resources, the growth which
has made RAd| & Partner the company we are
today.

Forca, Equilibri, Valor i Seny” (strength, equilibrium, valour and
common sense) is the Catalan motto of all Castellers, describing their
fundamental values very accurately. It is to our liking and also reflects
our mentality. Therefore Rodl & Partner embarked on a collaborative
journey with the representatives of this long-standing tradition of
human towers — Castellers de Barcelona — in May 2011. The asso-
ciation from Barcelona stands, among many other things, for this
intangible cultural heritage.

Rodl & Partner

Andrassy Ut 121
H-1062 Budapest

Tel:  +36(1)81498-00
Fax: +36(1)81498-99
E-Mail: budapest@roed|.hu

www.roedl.de/ungarn



