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Die Lohn- und Gehaltsabrechnung ist im  
Wandel – gesetzliche Neuerungen, digitale  
Prozesse und steigende Anforderungen machen 
sie zunehmend komplex.

Wir sind Ihr Ansprechpartner vor Ort: Unser inter-
disziplinäres Team aus Expertinnen und Experten 
steht Ihnen standortübergreifend zur Seite – mit 
tiefem Verständnis für deutsche Regularien und 
den Anforderungen internationaler Märkte.

Ob Sie ausschließlich in Deutschland tätig sind 
oder weltweit agieren – wir liefern passgenaue 
Lösungen für Ihre Payroll – zuverlässig, rechts-
konform und zukunftsorientiert.

Payroll neu gedacht – 
lokal & global

Was wir 
Ihnen bieten
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Ihre Ansprechpartner
GLOBAL PAYROLL CONSULTING
Ihr zentraler Ansprechpartner für strategisch gesteuer-
te und operativ exzellente Payroll-Prozesse – maßge-
schneidert, skalierbar und international anschlussfähig.
Unser spezialisiertes Team unterstützt Sie bei der Pla-
nung, Umsetzung und Optimierung Ihrer Payroll-Land-
schaft – in Deutschland und weltweit.

Wir verbinden fachliche Tiefe mit technologischem 
Know-how und begleiten Sie vom Tagesgeschäft bis zur 
Transformation:
	– Steuerung und Koordination Ihrer lokalen Lohn- 

und Gehaltsabrechnungen – national & interna-
tional

	– Aufbau global einheitlicher und dennoch lokaler 
Prozesse

	– Gestaltung effizienter Workflows mit hoher Trans-
parenz und Compliance

	– Integration von HR-Systemen und Payroll-Plattfor-
men für durchgängige Datenflüsse

	– Digitale Schnittstellen für automatisierte Prozes-
se, mehr Effizienz und geringere Fehleranfälligkeit

	– Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von 
Prüfungen

GLOBAL MOBILITY CONSULTING – PAYROLL
Unser Global Mobility Consulting Team unterstützt Sie 
umfassend bei grenzüberschreitenden Mitarbeiterein-
sätzen – insbesondere, wenn Tätigkeits- und Ansässig-
keitsstaat der Mitarbeitenden voneinander abweichen.
Unser Leistungsportfolio im Bereich Payroll umfasst:
	– Internationale Payroll: Beratung und operative 

Unterstützung bei der Umsetzung vielfältiger Ein-
satzmodelle – unabhängig von deren Struktur oder 
Komplexität

	– Globale Netzwerke: Enge Zusammenarbeit mit 
unseren internationalen Standorten für eine rei-
bungslose Umsetzung vor Ort

INTERDISZIPLINÄR. VERNETZT. FÜR SIE DA.
Sie profitieren von der engen Zusammenarbeit mit unseren 
Fachkolleginnen und -kollegen aus dem Arbeitsrecht, dem 
Steuerrecht sowie der sozialversicherungsrechtlichen Bera-
tung – für nahtlose, rechtssichere und ganzheitliche Lösungen 
aus einer Hand.


