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Recht aktuell

Novelle des Handelsgesetzbuches —
Ubersicht der wichtigsten Anderun-
gen und deren Wirksamwerden

Von Mgr. Eva Lumnitzerova

Rodl & Partner Bratislava

In der aktuellen Ausgabe des Mandantenbriefes werden
wir auf unseren letzten Artikel, in dem wir lhnen eine
Ubersicht der in der Novelle des Handelsgesetzbuches
vorgeschlagenen Anderungen gebracht haben, ankniip-
fen, und uns die endgultige Fassung dieser Novelle vor-
stellen, die durch den Nationalrat der Slowakischen Re-
publik verabschiedet und in der Gesetzessammlung der
Slowakischen Republik am 8. November 2017 veroffent-
licht wurde. Wir werden Sie vor allem Uber die wesent-
lichsten Anderungen des Handelsgesetzbuches informie-
ren, die bereits am Tag der Novellenerkldarung wirksam
wurden, aber kurz werden wir Sie auch mit weiteren An-
derungen, die Sie demnachst betreffen konnen, bekannt
machen.

Geht Ihre Gesellschaft zurzeit den Prozess der Verschmel-
zung durch Aufnahme, Verschmelzung durch Neugrin-
dung oder Spaltung durch? Gerade die Bestimmungen
betreffend Fusionen und Akquisitionen traten bereits am
Tag der Veroffentlichung der Novelle, d.h. wie oben ange-
fihrt am 8. November 2017 in Kraft. Falls Sie den Entwurf
des Vertrags Uber die Verschmelzung durch Aufnahme,
Verschmelzung durch Neugriindung oder Spaltung vor
diesem Tag genehmigt haben, haben Sie 90 Tage ab dem
Tag des Inkrafttretens der Novelle, um den Antrag auf
Eintragung der Verschmelzung durch Aufnahme, Ver-
schmelzung durch Neugriindung oder Spaltung Ihrer
Gesellschaft ins Handelsregister zu stellen.

Falls Sie dies nicht tun, werden sich auf Sie neue Vorschrif-
ten und somit auch weitere einzuhaltende Pflichten be-
ziehen. Es handelt sich z.B. um die Erfillung der Bedin-
gung, dass die Verbindlichkeiten der Nachfolgegesell-
schaft den vom Wirtschaftsprifer zu prifenden Wert ihres
Vermdgens nicht Uberschreiten dirfen, oder Einhaltung
der Regel, dass die Nachfolgegesellschaft oder die zu
erléschende Gesellschaft nicht in Liquidation, in Konkurs
(mit Ausnahme der Zustimmung des Verwalters), in Um-
strukturierung sein kénnen, oder gegen diese Gesellschaf-
ten kein Verfahren Uber deren Auflésung gefiihrt werden
kann oder sie sogar nicht aufgeldst werden kdnnen.

Sollte eine der genannten Pflichten durch die Gesellschaft
verletzt werden, kénnen novellengemaB fir den den
Glaubigern verursachten Schaden auch die Mitglieder
ihrer Organe (nicht nur statutarischer) verantwortlich sein,
die verpflichtet sind, die zur Verschmelzung durch Auf-
nahme, Verschmelzung durch Neugrindung oder Spal-
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tung fuhrenden Handlungen zu unterlassen, sofern die
Nichterfllung der oben erwdhnten Bedingungen voraus-
gesetzt werden kann.

Zu weiteren Anderungen in diesem Bereich gehért z.B. die
Einfihrung der Mitteilungspflicht dem Steuerverwalter
spatestens 60 Tage vor der Abhaltung der Gesellschafter-
versammlung, in der Uber die Verschmelzung durch Auf-
nahme, Verschmelzung durch Neugrindung oder Spal-
tung beschlossen wird, oder die Verklrzung der Frist fir
die Stellung des Antrags auf Eintragung der Verschmel-
zung durch Aufnahme, Verschmelzung durch Neugrin-
dung oder Spaltung ins Handelsregister auf 30 Tage ab
dem Tag der Genehmigung des Vertrags.

Sind Sie Mitglied eines statutarischen Organs oder statuta-
rischer Vertreter einer Gesellschaft — so Ubersehen Sie vor
allem die am 1. Januar 2018 in Kraft tretenden Anderun-
gen nicht.

Zu den wichtigsten Anderungen gehért vor allem die
Einfihrung der Haftung der faktischen statutarischen
Vertreter der Gesellschaft, die die Tatigkeit der Gesell-
schaft mittels sog. Strohmanner (formell bestellte statuta-
rische Vertreter ohne realen Einfluss auf die Gesellschaft)
ausliben, aber auch die Einfihrung der Haftung der
Mehrheitsgesellschafter (es muss sich nicht um statutari-
sche Vertreter handeln) fir die Schulden der eigenen
Handelsgesellschaft. In diesem Fall handelt es sich um die
Haftung der sog. herrschenden Person, die gegendlber der
beherrschten Person flir den Schaden haften wird, der
durch ihren Bankrott verursacht wurde, sofern sie zu die-
sem Bankrott wesentlich beitragt.

Von weiteren Anderungen, Uber die Sie Kenntnis haben
sollten, erwahnen wir z.B. die Pflicht, den Jahresabschlus-
ses der Gesellschafterversammlung der Gesellschaft
zwecks Feststellung vorzulegen, so dass dieser innerhalb
von 12 Monaten nach dem Tag der Aufstellung festge-
stellt wird, sowie die Pflicht des neuen statutarischen
Organs, in die Urkundensammlung das Unterschriftsmus-
ter, das im Vergleich zur bisherigen Regelung in Anwe-
senheit des Notars oder seines Beauftragten unterzeichnet
werden muss und als eigenes nicht anerkannt werden
kann, zu hinterlegen.

Ab dem neuen Jahr werden Sie als letzter statutarischer
Vertreter der Gesellschaft verpflichtet sein, den Antrag auf
deren Aufloésung zu stellen, falls Ihre Funktion endet und
innerhalb der gesetzlichen Frist ins Handelsregister kein
neuer statutarischer Vertreter eingetragen wird. Nach
Beendigung lhrer Funktion wird sich auf Sie auch die
Pflicht beziehen, auf Ersuchen des Gerichts, des Steuer-
verwalters, der Sozialversicherungsanstalt, der Kranken-
kasse, des Verwalters, des Gerichtsvollziehers eine ange-
messene Mitwirkung zu leisten.

Als letzte treten die Bestimmungen hinsichtlich der Gesell-
schaftsauflosung und -griindung in Kraft. Sollten Sie also
beabsichtigen, im folgenden Jahr einen Antrag auf Gesell-
schaftsgriindung oder -aufldésung zu stellen, muissen Sie
ab 1. September 2018 dazu auch die Zustimmung der
Sozialversicherungsanstalt einholen. Diese Pflicht findet
auf Sie keine Anwendung bei der Gesellschaftsgriindung
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unter der Voraussetzung, dass Sie in der Liste der Schuld-
ner der Sozialversicherungsanstalt nicht gefihrt werden.
Eine Zustimmung des Steuerverwalters ist bei der Gesell-
schaftsgrindung oder -auflésung auch weiterhin einzuho-
len, allerdings bei der Gesellschaftsgrindung nur dann,
wenn die Gesellschaft in der Liste der Steuerschuldner
gefihrt wird.

Kontakt fiir weitere Informationen
Q |

oA |

Mgr. Michal Kujan

Rechtsanwalt (SK) in Zusammenarbeit mit Rodl & Partner
Associate Partner

Tel.: +421(2) 57 200 444

E-Mail: michal.kujan@roed|.sk
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Wirtschaft aktuell

Nowelle des Rechnungslegungsge-
setzes ab dem 1. Januar 2018

Ing. Martina Ceconikova, AA

Rodl & Partner Bratislava

Ab dem Jahr 2018 sollte die Novelle des Rechnungsle-
gungsgesetzes 5 wesentlichere Anderungen mit sich brin-
gen. Die Anderungen hangen mit der Einfihrung des
Institutes der besonders schwerwiegenden Verletzung
zusammen, das sich aus der Aktualisierung des Aktions-
planes des Kampfes gegen Steuerunterziehungen fir die
Jahre 2012-2016 ergibt.

Die erste Anderung ist auf die Dauer der Archivierung von
Belegen abgezielt, welche auf 10 Jahre verlangert wird.
Das Rechnungslegungsgesetz regelt unterschiedliche Fris-
ten fur die Aufbewahrung von Rechnungsbelegen, wo der
Jahresabschluss, die Aufstellung ausgewahlter Angaben
aus den Jahresabschlissen und der Jahresbericht fir die
Dauer von 10 Jahren aufbewahrt werden, was ab Januar
2018 nicht verandert wird.

Die Novelle betrifft Rechnungsbelege mit einer Archivie-
rungsdauer von 5 Jahren. Die Anderung tritt in § 35 (Auf-
bewahrung und Schutz von Rechnungsdokumentation)
Abs. 3 Lit. b) und ¢) ein, wo das Wort , funf” durch das
Wort ,zehn” ersetzt wird. Hierdurch soll die Archivie-
rungsdauer von Belegen zur Erstellung des Jahresab-
schlusses im Sinne des Rechnungslegungsgesetzes mit der
Archivierungsdauer des Jahresabschlusses in Einklang
gebracht werden. Es wird ebenfalls der Einklang mit der
Steuerordnung sichergestellt, da das USt.-Gesetz die Auf-
bewahrung von Rechnungen fiir die Dauer von 10 Jahren
verlangt. Es wird sichergestellt, dass Belege bis zum Erlo-
schen des Rechtes auf Steuerauferlegung zur Verfligung
sein werden. Rechnungsbelege, Rechnungsblcher, Ver-
zeichnisse von Rechnungsblchern, Verzeichnisse von
Kennziffern, Abklrzungen und Symbolen, verwendet in
der Buchhaltung, Kontenplan, Inventurverzeichnisse, In-
venturaufzeichnungen und Abschreibungsplan werden
nach Neuem fir die Dauer von 10 Jahren, folgend nach
dem Jahr, welches sie betreffen, aufbewahrt. Die Frist von
10 Jahren bezieht sich auch auf Aufzeichnungen, die mit
der Form und der Art der Buchflihrung zusammenhdangen,
wie Datentrdger auf CD, Programmausstattung u. dgl.
Auf Grundlage der eigenen Entscheidung kann die Buch-
fuhrungseinheit Belege in Schrift- oder elektronischer
Form aufbewahren.

Die Archivierungspflicht fur die Dauer von 10 Jahren gilt
fur alle Belege, welchen die urspriingliche Archivierungs-
frist von 5 Jahren bis zum 31. Dezember 2017 nicht ab-
lduft. Im Falle von Rechnungsbelegen aus dem Jahr 2013
und neueren ist es notwendig, im Sinne der Gesetzesno-
velle vorzugehen und die Belege flr die Dauer von 10
Jahren aufzubewahren.
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Fir die Verletzung der Pflichten bei der Archivierung von
Belegen kann das Finanzamt eine Geldstrafe bis zur Hohe
von 10 000 EUR auferlegen.

Die zweite Anderung betrifft die Maglichkeit der Wahl der
GroBengruppe fur die Zwecke der Darstellung im Einzel-
abschluss in § 2 Abs. 11. Diese Mdglichkeit besteht fur
eine neuentstandene Nachfolgebuchfihrungseinheit. Die
Nachfolgebuchfiihrungseinheit wird die GréBenbedin-
gungen neu bewerten, wobei sie den Wert des Uber-
nommenen Vermdgens und die Mitarbeiteranzahl der
erléschenden Buchflihrungseinheit beriicksichtigt und auf
Grundlage der Bewertung Rechnungsoperationen durch-
fihrt, wodurch es bei der Nachfolgebuchfihrungseinheit
zu einer Anderung der GréBengruppe kommen kann. Falls
es sich um eine neu gegriindete Nachfolgegesellschaft
handelt, kann sie sich in Bezug auf die Einordnung in
GroBengruppen der Buchfihrungseinheiten entscheiden.

Die dritte Anderung ist die Anpassung der Pflicht der
Hinterlegung von Rechnungsbelegen in das Register der
Jahresabschlisse fir die erloschende Buchflihrungseinheit.
§ 23a Abs. 3 wird prazisiert, laut dem die Nachfolgebuch-
fUhrungseinheit Dokumente fir die erléschende Buchfih-
rungseinheit in das Register hinterlegt. Bis zum Tag der
Wirksamkeitserlangung der Verschmelzung durch Neu-
grindung, Verschmelzung durch Aufnahme oder Spal-
tung kann die erldéschende Buchflhrungseinheit diese
Rechnungsbelege in das Register hinterlegen. Die Frist,
innerhalb welcher die Buchflihrungseinheit die Mitteilung
Uber das Datum der Feststellung des Jahresabschlusses
hinterlegen muss, wird von funf auf flinfzehn Tagen ver-
langert. In § 23a Abs. 4 und 6 wird das Wort , funf “
durch die Zahl ,, 15" ersetzt.

Eine weitere Anderung ist die Méglichkeit des Finanzam-
tes, die Buchfihrungseinheit zur Behebung von Mangeln
aufzufordern, falls sie Rechnungsbelege nicht hinterlegt
hat, allgemeine Erfordernisse nicht richtig ausgefillt hat,
die von ihr zugestellte Einreichung unvollstandig war oder
sie ein falsches Muster verwendet hat. Die Anderung tritt
in § 23b des Rechnungslegungsgesetzes ein — falls die
Buchfihrungseinheit die Mangel innerhalb der festgeleg-
ten Frist behebt, gilt eine auf solche Art und Weise zuge-
stellte Einreichung als ohne Mangel am Tag der urspring-
lichen Zustellung der Einreichung aufgegeben, andern-
falls, sollte die Buchflhrungseinheit der Aufforderung
nicht Folge geben, gilt die Einreichung der Dokumente als
nicht zugestellt.

Zur Vereinfachung der Unternehmenstatigkeit im Rahmen
der Europaischen Union und zur Vereinfachung der Verle-
gung des Sitzes einer europaischen Gesellschaft und einer
europdischen Genossenschaft wird die Moglichkeit, den
Einzelabschluss auf Grundlage von IAS/IFRS zu erstellen,
fur diejenigen europaischen Gesellschaften und europai-
schen Genossenschaften dienen, die ihren Sitz auf das
Gebiet der Slowakischen Republik verlegt und den Jahres-
abschluss gemaB IAS/IFRS auch vor der Verlegung des
Sitzes erstellt haben, wobei die Bewertung der Verméo-
gensgegenstande und Verbindlichkeiten vor der Verle-
gung als primar gilt.
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Kontakt fiir weitere Informationen

Ing. Zuzana Vargova, MBA
Wirtschaftspriferin, Associate Partner
Tel.:  +421(2)57 200411

E-Mail: zuzana.vargova@roed|.sk

Pravo

Prijatie novely Obchodného
zakonnika — prehlad najdolezitejsich
zmien a nadobudnutie ich Ucinnosti

Mgr. Eva Lumnitzerova
Rodl & Partner Bratislava

V aktuadlnom vydani Mandantného listu nadviazeme na
nas posledny ¢lanok, v ktorom sme Vam priniesli prehlad
zmien navrhovanych v novele Obchodného zdkonnika a
priblizime si jej definitivne znenie, ktoré bolo prijaté NRSR
a zverejnené v Zbierke zakonov SR dna 8.11.2017.
Informujeme Vas najmd o najzasadnejSich  zmenach
Obchodného zakonnika, ktoré nadobudli Gcinnost uz
diom vyhlasenia novely, ale stru¢ne Vas oboznamime aj
z dalSimi zmenami, ktoré sa Vas ¢oskoro moézu tykat.

Nachadza sa VaSa spolo¢nost momentalne v procese
zlu¢ovania, splynutia, alebo rozdelenia? Prave ustanovenia
tykajuce sa fuzii a akvizicii nadobudli Ucinnost uz driom
zverejnenia novely, tj. ako sme uviedli vySSie od
08.11.2017. Ak ste schvélili navrh zmluvy o splynuti,
zlu€eni, alebo rozdeleni pred tymto driom, mate 90 dni
odo dna nadobudnutia Ucinnosti novely na to, aby ste
podali navrh na zapis splynutia, zlUcenia, alebo rozdelenia
Vasej spolo¢nosti do obchodného registra.

V pripade, Ze tak neurobite, budl sa na Vas vztahovat
nové predpisy, a tym aj dalSie povinnosti, ktoré budete
musiet dodrzat. Ide napr. osplnenie podmienky, ze
zavazky nastupnickej spoloc¢nosti nesmu  presahovat
hodnotu jej majetku, ktord bude overovat auditor, i
dodrzanie toho, Ze nastupnicka alebo zanikajuca
spolo¢nost nemdzu byt v likvidacii, v konkurze (vynimkou
je suhlas spravcu), restrukturalizacii, alebo sa voci tymto
spolo¢nostiam nemdze viest konanie oich zruseni, di
dokonca nemozu byt zrusené.
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Ak by doslo k poruseniu niektorej z uvedenych povinnosti
spolo¢nostou, podla novely moézu byt zodpovedni za
skodu spbsobenu veritelom aj ¢lenovia jej organov (nie len
Statutarnych), ktori majd povinnost zdrzat sa Ukonov
smerujucich k splynutiu, zlu¢eniu, alebo rozdeleniu, pokial
mozno predpokladat nesplnenie vy3sie spomenutych
podmienok.

K dalsim zmendm v tejto oblasti patri napr. zavedenie
oznamovace] povinnost spravcovi dane najneskér 60 dni
pred konanim valného zhromazdenia rozhodujucom
o zluceni, splynuti, alebo rozdeleni spolocnosti, i
skratenie lehoty na podanie navrhu na zapis zlUcenia,
splynutia alebo rozdelenia do obchodného registra na 30
dni od dnia schvalenia zmluvy.

Ak ste ¢lenom Statutarneho organu, alebo Statutarnym
organom  spolocnosti, neprehliadnite  predovsetkym
zmeny, ktorych Uc¢innost je stanovend k 1.1.2018.

Medzi najddlezitejSie znich patri najma zavedenie
zodpovednosti faktickych Statutarov spoloc¢nosti, ktori
vykonavaju cinnost spolocnosti  prostrednictvom  tzv.
bielych koni — formalne ustanovenych Statutarnych
organov bez redlneho vplyvu na spolocnost, ale aj
zavedenie zodpovednosti vacsinovych spolo¢nikov (nemusi
ist o Statutarne organy) za dlhy vlastnej obchodnej
spolocnosti. V tomto pripade pdjde o zodpovednost tzv.
ovladajucej osoby, ktord bude zodpovedat ovladane;
spolo¢nosti za Skodu spbsobenu jej Upadkom, ak
k tomuto Upadku podstatne prispeje.

Z dalsich zmien, o ktorych by ste mali vediet, uvadzame
napr. povinnost predlozit U¢tovnu zavierku na schvalenie
valnému zhromazdeniu spolo¢nosti tak, aby ju schvalilo do
12 mesiacov odo dna, ku ktorému sa zostavuje
a povinnost nového Statutarneho organu uloZit do Zbierky
listin  podpisovy vzor, ktory v porovnani s doterajSou
Upravou musi byt podpisany v pritomnosti notara, alebo
nim povereného zamestnanca a nebude mozné ho uznat
za vlastny.

Od nového roka bude jednou z Vasich novych povinnosti
ako posledného Statutarneho organu spoloc¢nosti podanie
navrhu na jej zrusenie v pripade, ak Vam Vasa funkcia
skon¢i a vzakonom ustanovenej dobe nebude do
obchodného registra zapisany novy Statutar. Po skonceni
Vasej funkcie sa na Vas bude vztahovat aj povinnost
poskytnut primerand sucinnost na vyZiadanie sudu,
spravcu dane, Socialnej poistovne, Zdravotnej poistovne,
spravcu, sudneho exekutora.

Ako posledné vstupia do Gcinnosti ustanovenia tykajlce sa
zrusenia a zaloZzenia spolocnosti. Ak teda planujete
podavat ndvrh na zaloZenie alebo zrusenie spoloc¢nosti
buddci rok, od 1.9.2018 budete potrebovat aj suhlas
Sociadlnej poistovne. Tato povinnost sa na Vas nebude
vztahovat v pripade zaloZenia spolo¢nosti za predpokladu,
Ze nebudete vedeni vzozname dlznikov Socialnej
poistovne.  Suhlas spravcu dane sa bude pri jej zaloZeni
a zruseni vyzadovat aj nadalej, av3ak pri zaloZeni uz len
vtedy, ak spolo¢nost bude vedena v zozname darovych
diZznikov.
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Mgr. Michal Kujan

Rechtsanwalt (SK) in Zusammenarbeit mit Rodl & Partner
Associate Partner

Tel.: +421(2) 57 200 444

E-Mail: michal.kujan@roed|.sk

Audit

Nvela zakona o Uctovnistve od
1. januara 2018

Ing. Martina Ceconikov, AA
Rodl & Partner Bratislava

Od roku 2018 by mala novela zakona o Uctovnictve pri-
niest 5 zasadnejSich zmien. Zmeny slvisia so zavedenim
instititu osobitne zadvazného porusenia, vyplyvajuceho
z aktualizacie AkEného planu boja proti dafiovym podvo-
dom na roky 2012-2016.

Prva zmena je zamerana na dobu archivacie dokladov,
ktora sa prediZi na 10 rokov. Zakon o G¢tovnictve upravuje
rozne lehoty pre uchovavanie Uctovnych dokladov, kde
UCtovna zavierka, vykaz vybranych uUdajov z Uctovnych
zavierok a vyro¢na sprava sa uchovavaju po dobu 10 ro-
kov, ¢o sa od janudra 2018 nezmeni.

Novela sa tyka uctovnych dokladov, ktoré maju dobu
archivacie 5 rokov. Zmena nastane v § 35 (uchovavanie
aochrana UcCtovnej dokumentacie) ods. 3 pism. b)
a ¢, kde sa nahradi slovo ,piatich” za slovo ,desiatich”.
Tymto sa ma doba archivacie dokladov podla zakona
o0 UcCtovnictve, slUziacich na zostavenie Uctovnej zavierky,
zosuladit s dobou archivacie Uctovnej zavierky. TaktieZ sa
zabezpedi sulad s daflovym poriadkom, kde zdkon o DPH
vyZaduje uchovavat faktiry po dobu 10 rokov. Bude za-
bezpecené, ze doklady budu k dispozicii kym nezanikne
pravo na vyrubenie dane. U¢tovné doklady, U¢tovné knihy,
zoznamy Uctovnych knih, zoznamy ciselnych znakov, skra-
tiek a symbolov pouzitych v UcCtovnictve, Uc¢tovny rozvrh,
inventdrne supisy, inventariza¢né zapisy a odpisovy plan sa
po novom uchovavaju po dobu 10 rokov, ktoré nasleduju
po roku, ktorého sa tykaju. Lehota 10 rokov sa vztahuje aj
na zaznamy, suvisiace sformou a sposobom vedenia
Uctovnictva ako nosic¢e informacii na CD, programové
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vybavenie a pod. Na zaklade vlastného rozhodnutia méze
Uctovna jednotka doklady uchovavat v pisomnej alebo
elektronickej forme.

Povinnost archivacie po dobu 10 rokov plati pre vsetky
doklady, ktorym pévodna doba archivécie 5 rokov neuply-
nie do 31.12.2017. Ak ide o uc¢tovné doklady z roku 2013
a novsie, je potrebné postupovat podla novely zakona
a uchovavat doklady po dobu 10 rokov.

Za poruSenie povinnosti pri archivacii dokladov méze
dariovy Urad uloZit pokutu aZ do vysky 10000 eur.

Druha zmena sa tyka moznosti volby velkostnej skupiny
pre UcCel vykazovania v individualnej Uctovnej zavierke v §
2 ods. 11. Tato moznost je pre novovzniknutd nastupnic-
ku jednotku. Nastupnicka Uctovna jednotka prehodnoti
velkostné  podmienky, pricom zohladni hodnotu
prevzatého majetku a pocet zamestnancov zanikajucej
Uctovnej jednotky a na zaklade posudenia vykona Uctovné
operacie, ¢im moze u nastupnickej Uctovnej jednotky dojst
k zmene velkostnej skupiny. Ak ide o novo zalozenu
nastupnicku spolo¢nost, mdze sa rozhodnut ohladom
zaradenia do velkostnej skupiny Uctovnych jednotiek.

Tretou zmenou je Uprava povinnosti ukladania Uc¢tovnych
dokumentov do registra Uctovnych zavierok pre zani-
kajucu Uctovnu jednotku. Spresni sa § 23a ods. 3, kde do
registra uklada dokumenty za zanikajucu Gctovnu jednot-
ku nastupnicka jednotka. Do dnfa Ucinkov splynutia,
zluCenia alebo rozdelenia ich méZe uloZit do registra zani-
kajuca ucCtovna jednotka. PredlZi sa lehota z piatich na
patnast dni, dokedy musi UGctovna jednotka uloZit
oznamenie o datume schvalenia UCtovnej zavierky. V §
23a ods. 4 a 6 sa slovo ,, piatich “ nahradi ¢islom ,,15".
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Dalsou zmenou je moznost dafového dradu vyzvat Gc¢tov-
nu jednotku na odstranenie nedostatkov, ak neuloZila
Uctovné dokumenty, nevyplnila spravne vieobecné nalezi-
tosti, podanie, ktoré dorucila, bolo nelplné alebo pouzila
nespravny vzor. Zmena nastane v § 23b Zakona
0 UCtovnictve — ak UcCtovna jednotka nedostatky odstrani
v urenej lehote, povazuje sa takto dorucené podanie za
podané bez nedostatkov v den pévodného dorucenia
podania, v opa¢nom pripade, ak Uctovna jednotka nevy-
hovie vyzve, podanie dokumentov sa povaZuje za nedo-
rucené.

Pre zjednodusenie podnikania vramci Eurdpskej Unie
a zjednodusenie premiestnenia sidla eurépskej spolo¢nosti
a europskeho druzstva bude moznost zostavit individualnu
UctovnU zavierku na zaklade IAS/IFRS pre tie eurdpske
spolo¢nosti a eurdpske druzstvd, ktoré premiestnili sidlo
na Uzemie Slovenskej Republiky a zostavovali Uctovnud
zavierku podla IAS/IFRS aj pred premiestnenim, pricom sa
ocenenie majetku a zavazkov pred premiestnenim povazu-
je za prvotné.

Kontakt pre dalsie informacie

iy

Ing. Zuzana Vargova, MBA
auditorka, Associate Partner

Tel.: +421(2) 57 200 411
E-Mail: zuzana.vargova@roedl.sk

Tvorime zaklady . Kazdy jednotlivec je dolezity" - u Castellers a u nas.

0 7 o oy g O v ” Ludské veze jedine¢nym sposobom symbolizuji podnikovd kultiru
~INase znalqsr/ TV‘O”a zaklad nasho poradenstva. Na nich spolu s nasimi £ spolocnosti  Rédl & Partner. Stelesfiuj  nasu filozofiu stdrznosti,
mandantmi staviame.” =3 vyvazenosti, odvahy a timového ducha. Znéazorriuju rast z vlastnych sil,

o ktory urobil zo spolocnosti Réd| & Partner to, ¢im je dnes.

R6dl & Parti
o et .Forca, Equilibri, Valor i Seny” (sila, stabilita, odvaha a rozum) je katalanske heslo

vsetkych Castellers, ktoré velmi vystizne vyjadruje ich zékladné hodnoty. Toto

heslo oslovilo aj nas a charakterizuje nasu mentalitu. Preto spolocnost Rodl &

{ Partner v maji 2011 nadviazala spolupracu s Castellers de Barcelona -

Castellers de Barcelona y ' predstavitelmi tejto dlhorocnej tradicie stavania ludskych veZi, ktori spolu s inymi
stelesriuju toto duchovné kultirne dedicstvo.

u

Nase jedinecné ludské veZe méZu vyrast len vtedy, ak maju pevny zaklad.

Impressum Mandantenbrief, Ausgabe Dezember 2017 Tento Mandantny list je nezavaznou informacnou publikaciou a slizi na
Mandantny list, vydanie december 2017 vseobecné informacné Ucely. Nepredstavuje pravne, danové ani podnikové
poradenstvo a nenahradza individualne poradenstvo. Pri  spracovani
Herausgeber/ Vydava: Mandantného listu a informacii v nom obsiahnutych sa Rédl & Partner
RédI & Partner Bratislava neustdle snazi o maximalnu doslednost, neprebera vsak zodpovednost za
Lazaretska 8, 811 08 Bratislava spravnost, aktualnost a Uplnost informacii. Nakolko sa tu obsiahnuté
Tel.: + 421 (2) 57 200 411 | www.roedl.com/sk informacie  nezaoberaju  konkrétnymi  situaciami  jednotlivcov  alebo
pravnickych os6b, mal by mandant v konkrétnom pripade poZiadat o
Verantwortlich fiir den Inhalt/Zodpovedny za obsah: poskytnutie poradenstva. Rodl & Partner neprebera zodpovednost za
Bereich Recht/Oblast Pravo rozhodnutia, ktoré Citatelia urobia na zaklade tohto Mandantného listu. Nasi

JUDr. Maro$ Téth, MBA — maros.toth@roedl.sk poradcovia st Vam radi k dispozicii.

Bereich Steuern/Oblast Dane

Peter Alféldi — peter.alfoldi@roed!.sk Cely obsah Mandantného listu a odbornych informéacii na internete je
Bereich Wirtschaft/Oblast Ekonomika dusevnym vlastnictvom Rédl & Partner a spada pod ochranu autorskych prav.

Uzivatelia mézu obsah Mandantného listu a odbornych informacii na
internete stahovat, tlacit alebo kopirovat len pre vlastnd potrebu. Na
akékolvek zmeny, rozmnozovanie, rozsirovanie alebo verejné prezentovanie
tohto obsahu alebo jeho casti, ¢i uz online alebo offline, je potrebny
predchadzajuci pisomny sthlas spoloc¢nosti Rodl & Partner.

Mikulas Ilvasko — mikulas.ivasko@roed|.sk

Layout/Satz: Miriama Zendekova - miriama.zendekova@roed|.sk
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