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GANZ
EINFACH!

DURCH EIN INTEGRIERTES
WERKZEUG FUR DIE
ORGANISATIONSENT-
WICKLUNG. MEHR FLOW
WENIGER WORK.

Vision.iC"das Werkzeug
fur Organisatoren




Veranderung — Analyse Status quo Organisation und Prozesse

Vision.iC unterstltzt Veranderungsprozesse. Die ersten Schritte: Mit- _Vision.iC unterst(tzt Sie bei der Abbildung der Aufbauorgani-
arbeiterfeedback, Schwachstellenanalyse, Kapazitatsbetrachtungen. _ sation sowie der Dokumentation von Geschaftsprozessen.
Die Analysen werden von der Software unterstltzt. Standardberichte O FUr Tatigkeiten werden Ausfiihrungsziele definiert. Uber
visualisieren die Ergebnisse. O Feedbackroutinen werden Abweichungen ermittelt.

O Damit es schneller geht kénnen Sie auf Musterpro-

zesse zugreifen

Personalentwicklung O

Vision.iC vereinfacht den Prozess der Entwicklung, Uberwachung und
Bewertung von Fuhrungs- und Fachkompetenzen mit einem zentralen
Kompetenzpool, personlichen Kompetenzprofilen und MaBnahmen

zur individuellen Kompetenzentwicklung.




Mitarbeitergesprache Stellenbeschreibungen

Vision.iC unterstitzt durch ein kontinuierliches Vision.iC erstellt automatisiert Stellenbeschreibungen. Aktuell und ein-

~Mitarbeitergesprach”. Vereinbarte Ziele wer- heitlich strukturiert. Auf Knopfdruck abrufbar.
den dokumentiert. Verabredungen zur Kompe-

tenzentwicklung werden strukturiert verwaltet.

Ideenmanagement

Vision.iC bietet ein dezentrales Ideenmanagement mit der Moglichkeit,

Ideen direkt als Ziele, Strategien, MaBBnahmen oder Aufgaben zu imple-

mentieren und nachzuverfolgen. Der Ideengeber ist jederzeit Gber den

Umsetzungsstand informiert.




Kapazitatsplanung

Vision.iC liefert eine Kapazitatsibersicht pro
Stelle mit Jahres- und Monatsauswertung
der Aufgaben, MaBnahmen und Projekte
und ermaoglicht so eine realistische Ressour-

cenplanung fur zukinftige Projekte.

Qualitatsmanagement

Vision.iC ermdglicht das prozessbezogene und revisionssichere Verwal-
ten von Verfahrensanweisungen sowie die Dokumentenlenkung und

das automatische Erzeugen von Managementhandbichern.

MaBnahmen- und Projektmanagement

Vision.iC bietet ein integriertes MaBnahmen- und Projektmanagement,
das die Uberwachung der Stati und Prognosen dezentral verantwor-
teter Projektaktivitaten Ubersichtlich ermdglicht. Wissen WO man im
Verdnderungsprozess steht. Mit Standardberichten fir das MaBnah-

men- und Projektcontrolling.

Fliihren mit System

Von der Organisationsentwicklung zur ,Lernenden Organisation”.
Die FUhrungskrafte sehen im Cockpit wo ihre Organisation steht.

Nachhaltigkeit erfordert System.
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Vision.iC ist das System zur Organi-
sationsentwicklung. Das monatliche
ungefilterte und kommentierte Feed-
back aller Mitarbeiter mit Status und
Prognose zur Zielerreichung liefert
Fihrungsinformationen aus erster

Hand — namlich von den Menschen,

Rodl & Partner

die am besten mit den Herausforde-
rungen im Tagesgeschaft vertraut
sind. All diese Informationen werden
Ubersichtlich aufbereitet in Vision.iC
Cockpit dargestellt. So ist sicherge-
stellt, dass aus Ideen zur Organisati-

onsentwicklung Wirklichkeit wird.

Wir liefern Methode plus Software fiir ihr Tagesgeschaft.




Jeder Einzelne zahlt" — bei den Castellers und bei uns.

Menschentlrme symbolisieren in einzigartiger Weise die Unternehmenskultur von Rodl & Partner. Sie verkdrpern unsere Philosophie von Zusammen-
halt, Gleichgewicht, Mut und Mannschaftsgeist. Sie veranschaulichen das Wachstum aus eigener Kraft, das Rodl & Partner zu dem gemacht hat, was
es heute ist.

.Forca, Equilibri, Valor i Seny” (Kraft, Balance, Mut und Verstand) ist der katalanische Wahlspruch aller Castellers und beschreibt deren Grundwerte
sehr pointiert. Das gefallt uns und entspricht unserer Mentalitat. Deshalb ist Rodl & Partner eine Kooperation mit Reprasentanten dieser langen Tradi-
tion der Menschentlirme, den Castellers de Barcelona, im Mai 2011 eingegangen. Der Verein aus Barcelona verkdrpert neben vielen anderen dieses
immaterielle Kulturerbe.

FUr mehr Informationen kommen Sie gerne jederzeit auf uns zu!
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